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Circolare n. 04.17

OGGETTO: progetto formativo 2017

Egregi tutti,
con la presente si allega l'esito della ri
formativi e il progetto formativo relativo al
dal Comitato Scientifico per quanto di compe
Consiglio d’Amministrazione.
Seguiranno schede d’iscrizione relative ad ogn

Tale progetto potra essere integrato da evern

1levazione fabbisogni
1’anno 2017 approvato
tenza e validato dal

i evento formativo.

1tuali altre giornate

formative non ancora confermate, ma attinenti ai fabbisogni
formativi rilevati.
L' occasione & gradita per porgerVi un cordialg saluto.
Il Preesidente
ardon

LIBRA s.c.s.

sede legale - Via San Gaetano, 18 - 36063 Marostica (VI)

Registro Imprese di Vicenza - c.f. e p.iva: 02572840243 - R.e.a. 242650 - Alb

55852 Lar

sede amministrativa - Via 24 Maggio, 33 - 36063 Marostica (VI) - tel,
Pec: cooplibra@legalmail.it - www.cooplibra.com - info@cooplibra.cg

0424 47 17 17 - fax 0424 47 59 18
m - www.montagnacheaiuta.it
0 Societa Cooperative A 111473




F5 534502  OHS 594962

i AMBO
NJOMBE

Progatia Polliacnica Tanzania

LIBRA

societa cooperativa sociale

ESITO QUESTIONARIO RILEVAZIONE FABBISOGNI FORMATIVI:

Questionari somministrati: 71
Questionari pervenuti: 60 pari all’84,5 %

Aree formative:

Amministrazione e contabilita 10%
Sicurezza ambienti lavoro 3%

Qualita e organizzazione 7%

Privacy 8%

Etlca e Deontologla 31%
Relazione con pazienti  31%
Relazione con familiari 21%

O 0O 0O OO0 O 0O

Psicopatologia 25%
Psicopatologia, intervento terapeutico/riabilitativo 27%

Supervisione 13%
Intervento infermieristico ambito Salute Mentale 12%

Alimentazione 10%

Etnopsichiatria 16%
Farmacoterapia 8%
Finanza - paghe 13%

O 0O O O 0o 0o o0 o

o d e a7%
o Rete sociale e territorio 15%
o Interventi educativo/riabilitativeo 12%

o Altro 3%

Le aree piu significative per le quali si & ritenuto opportuno
focalizzare il progetto formativo 2017 sonoc guelle evidenziate.
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Progetto Formativo annuale

Anno di riferimento: 2017

1 SUPERVISIONE CLINICA DI GRUPPO 2017 ( 7 incontri da 2 ore ciascuno, totale 14 ore)
Docente: dott. Vito Sava, Dirigente Psicologo presso il Ser.D. U.O.A. Cittadella (PD)
Target: psicologi — psicoterapeuti della Cooperativa Libra.
Responsabile Scientifico: dr.ssa Savio Roberta, psicologa-psicoterapeuta;
Crediti ECM: in definizione
Obiettivi Formativi Tecnico-professionali: Epidemiologia — prevenzione della salute con
acquisizione di nozioni tecnico-professionali. (10)
Obiettivi Formativi di Processo: Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e
riabilitativi. Profili di assistenza — profili di cura. (3)
Obiettivi Formativi di Sistema: Linee guida — protocolli — procedure (2)
Date:

20 febbraio ore 11.00 — 13.00

20 marzo ore 11.00 - 13.00

10 aprile ore 11.00 - 13.00

8 maggio ore 11.00 - 13.00

25 settembre ore 11.00 — 13.00

16 ottobre ore 11.00 — 13.00

13 novembre ore 11.00 - 13.00

Tutti gli incontri si terranno presso gli uffici amministrativi di Libra scs — Marostica (Vicenza) via 24
maggio, 33. ‘

YVVVVYVYYVYYV!

2 SUPERVISIONE EQUIPE Comunita Villa (5 incontri da 3 ore ciascuno, totale 15 ore)
Docente: dott. Vito Sava Dirigente Psicologo presso il Ser.D. U.O.A. Cittadella (PD)
Target: personale dell’équipe della comunita alloggio “Villa Mirabella”: operatori, educatori,
infermiere, psicologi.
Responsabile Scientifico: dr.ssa Savio Roberta, psicologa-psicoterapeuta;
Crediti ECM: in definizione |
Obiettivi Formativi Tecnico-professionali: Epidemiologia — prevenzione della salute con
acquisizione di nozioni tecnico-professionali. (10) |
Obiettivi Formativi di Processo: Documentazione clinica. Percorsi clmlco assistenziali diagnostici e
riabilitativi. Profili di assistenza — profili di cura. (3) |
Obiettivi Formativi di Sistema: Linee guida — protocolli — procedure. (2)
Date: 9 Febbraio ore 14.00 - 17.00
9 Marzo ore 14.00 - 17.00
6 Aprile ore 14.00-17.00
4 Maggio ore 14.00 - 17.00
9 Novembre ore 14.00—-17.00

3 SUPERVISIONE EQUIPE Comunita Meridiana (5 incontri da 3 ore ciascuno, totale 15 ore)
Docente: dott. Vito Sava Dirigente Psicologo presso il Ser.D. U.O.A. Cittadella (PD)

Target: personale dell'équipe della comunita alloggio “Meridiana”: operatori, educatori,
infermieri, psicologi.
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Responsabile Scientifico: dr.ssa Savio Roberta, psicologa-psicoterapeuta;
Crediti ECM: in definizione
Obiettivi Formativi Tecnico-professionali: Epidemiologia — prevenzione della salute con
acquisizione di nozioni tecnico-professionali. (10)
Obiettivi Formativi di Processo: Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e
riabilitativi. Profili di assistenza — profili di cura. (3)
Obiettivi Formativi di Sistema: Linee guida — protocolli — procedure. (2)
Date: 19 settembre ore 14.00- 17.00
17 Ottobre ore 14.00-17.00
14 novembre ore 14.00 - 17.00
12 dicembre ore 14.00 - 17.00
aprile ore 14.00-17.00

4 ASPETTI! PSICOLOGICI NELLA PSICOFARMACOLOGIA IN CONTESTI RESIDENZIALI ( 4 ore)

Docente: dott. Antonielli Romanini Fausto medico psichiatra/psicoterapeuta, dott. Bruttomesso
Eugenio medico psichiatra/psicoterapeuta ‘

Target: tutto il personale LIBRA, evento aperto ad altri professionisti

Responsabile Scientifico: dott. Antonielli Romanini Fausto |

Crediti ECM: in definizione

Data: 3 marzo dalle ore 9.00 alle ore 13.00

5 IL TEMPO CHE PASSA NEL TEMPO IN(DE)FINITO: CONFRONTO TRA OPERATORI A LUNGA
ESPERIENZA PROFESSIONALE

Docente: dott.ssa Susanna Nava, psicologa/psicoterapeuta presso Libra s.c.s.

Target: dipendenti con >12 anni lavoro

Responsabile scientifico: dott.ssa Savio Roberta

Crediti ECM: in definizione ‘

Obiettivi Formativi Tecnico-professionali: Fragilitd (minori, anziani, tossico-dipendenti, salute
mentale), Tutela degli aspetti assistenziali e socio-assistenziali. (22) |

Obiettivi Formativi di Processo: Aspetti relazionali (la comunicazione interna, esterna, con
paziente) e Umanizzazione delle cure. (12)

Obiettivi Formativi di Sistema: Linee guida — protocolli — procedure. (2)

Date: aprile/giugno

6 - AGGIORNAMENTO ADDETTI INCARICATI DI ATTUARE MISURE DI PRIMO SOCCORSO

Relatore: da definire ‘

Target: operatori, educatori, psicologi, infermieri, tecnico della riabilitazione psichiatrica. (Corso 8
persone; aggiornamento 18 persone)

Responsabile scientifico: da definire

Crediti ECM: in definizione

Obiettivi Formativi Tecnico-professionali: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e
patologie correlate (27). ‘

Obiettivi Formativi di Processo: Epidemiologia — prevenzione della salute con acquisizione di
nozioni tecnico-professionali. (30) ‘

Obiettivi Formativi di Sistema: Linee guida — protocolli — procedure. (2)
Data: settembre/ottobre
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L'incontro si terra presso gli uffici amministrativi di Libra scs — Marostica (Vicenza) via 24 maggio,

33

7 - AGGIORNAMENTO ADDETTI INCARICATI DI ATTUARE MISURE DI PREVENZIONE E LOTTA ANTI-

INCENDIO
Relatore: da definire

Target: operatori, educatori, psicologi, infermieri, tecnici della riabilitazione psichiatrica

Responsabile Scientifico:
Crediti ECM: in definizione

Obiettivi Formativi Tecnico-professionali: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e

patologie correlate (27).

Obiettivi Formativi di Processo: Epidemiologia — prevenzione della salute con acquisizione di

nozioni tecnico-professionali. (30)

Obiettivi Formativi di Sistema: Linee guida — protocolli — procedure. (2)

Data: da definire

33.

L'incontro si terra presso gli uffici amministrativi di Libra scs — Maﬁostica (Vicenza) via 24 maggio,




